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Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria. 1. Hora, Data e Local:
As 12h do dia 25/04/2022, na sede social da Cia., na Praga Garcia n® 20, Cen-
tro, Paraiba do Sul, RJ. 2. Convocacao e Presenca: Convocagao dispensada
nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n® 6.404/76, em face da presenga da tota-
lidade dos acionistas. 3. Mesa: Presidente: Marcio Salles Gomes; Secretario:
Bernardo Pévoa Martins. 4. Ordem do Dia e Deliberagdes: Observados os
impedimentos legais, foram tomadas as seguintes deliberacdes pela acionista
presente representando a totalidade do capital social votante: 4.1. Aprovar, de-
pois de examinadas e discutidas, as contas dos administradores, as demons-
tracdes contabeis e o Relatério dos Auditores Independentes, referentes ao
exercicio social encerrado em 31/12/2021, documentos estes publicados em
31/03/2022, no DOU, as paginas 212/214, no jornal Monitor Mercantil, as pagi-
nas 68/69 e no site do Diario do Acionista, documentos estes disponiveis em
mesa e que eram do conhecimento prévio dos acionistas, conforme estabele-
ce o art. 133, caput, § 3% e § 4°, da Lei n® 6.404/76. 4.2. Tendo em vista que a
Cia. ndo apresentou lucro liquido no exercicio, ndo ha dividendos a distribuir.
4.3. Alterar o Art. 7° do Estatuto Social a fim de fazer constar que a Diretoria
sera composta por, no minimo, 01 e, no maximo, 03 Diretores, passando o
mesmo a vigorar com a redagao do Estatuto Social constante do Anexo |, nes-
te ato aprovado. 4.4. Em raz&o da alteragao prevista no item 4.3 supra, aceitar
a renuncia do Sr. Bernardo Pévoa Martins ao cargo de Diretor da Cia. confor-
me Termo de Renuncia que fica arquivado na sede da Cia., agradecendo-lhe
pelos servigos prestados no exercicio de suas fungdes e desde ja aprovando
integralmente suas contas, outorgando-lhe e dele recebendo a mais ampla e
geral quitagao, para nada mais reclamar, a qualquer titulo. 4.5. Em razao da
alteracao acima a Cia. reelege o Diretor Marcio Salles Gomes, brasileiro, ca-
sado, engenheiro, identidade n® 09422791-5 IFP/RJ e CPF n® 023.948.017-19,
com enderego comercial na Praga Garcia n® 20, Centro, Paraiba do Sul, RJ,
com mandato de 02 anos ou até a data da Assembleia Geral Ordinaria que for
realizada no ano de 2024, que declara que esta apto a exercer a administracdo
da Sociedade, nao estando impedido em virtude de lei, ou de condenagéo a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou
por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as
normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, a fé publi-
ca ou a propriedade, mediante a assinatura do Termo de Posse lavrado em li-
vro proprio. 4.6. Fixar a remuneragdo anual global da Diretoria em até R$
20.000,00. 4.7. Alterar o Art. 92, §1°, do Estatuto Social a fim de estabelecer que
a contratacao de qualquer negdcio a longo prazo, assim entendidos os nego-
cios com prazo igual ou superior a 48 meses depende de prévia e expressa
aprovacao, por escrito, dos acionistas representando ao menos 2/3 do capital
social, passando o mesmo a vigorar com a redacao do Estatuto Social cons-
tante do Anexo |, neste ato aprovado. 4.8. Em cumprimento ao Art. 99, § 12, “¢”
e “g” do Estatuto Social foi aprovada a contratagéo de financiamentos em ge-
ral, incluindo, mas néo se limitando a, tipo FINAME (Financiamento de maqui-
nas e equipamentos), Leasing (Arrendamento Mercantil), Capital de Giro, Con-
ta Garantida, Cédulas de Crédito Bancaria - CCB, Contratos de Cambio, Fian-
ca e Empréstimo Internacional (4131) com as instituigdes bancarias e BNDES
Automatico, no valor de até R$ 35.000.000,00 por contrato, podendo o prazo
ser superior ou inferior a 24 meses. 4.9. Aprovar a reformulagao e consolida-
¢ao do Estatuto Social da Cia., inclusive para refletir as alteragoes estatutarias
aprovadas acima, tudo conforme redagao consolidada constante do documen-
to aprovado, numerado e autenticado pela Mesa (Anexo I), passando o estatu-
to social a vigorar com essa redagao consolidada. 4.10. Autorizar, para todos
os fins e efeitos legais, a Diretoria da Cia. a tomar todas as medidas e assinar
todo e qualquer documento necessario a implementagéo das deliberagdes
aprovadas acima. 5. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a
ata a que se refere esta Assembleia, sob a forma sumaria, nos termos do art.
130, § 1°da Lei das S.A., a qual foi lida, aprovada e assinada. 6. Assinaturas:
Marcio Salles Gomes, Presidente. Bernardo Pévoa Martins, Secretario. Glau-
cio Dutra da Silva, Representante do Auditor Independentes. Saneamento Am-
biental Aguas do Brasil S.A (p. Claudio Bechara Abduche e Marcelo Augusto
Raposo da Mota), Acionista. Confere com o original lavrado em livro préprio.
Paraiba do Sul, 25/04/2022. Marcio Salles Gomes - Presidente; Bernardo
Pévoa Martins - Secretario. Estatuto Social Consolidado. “ESTATUTO SO-
CIAL DA AGUAS DA CONDESSA S.A. CAPITULO | - DENOMINACAO, OB-
JETO, SEDE E DURACAO. Artigo 1°. A Aguas da Condessa S.A. (“Cia.”) re-
ger-se-a pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢oes legais que lhe fo-
rem aplicaveis. Artigo 2°. A Cia. tem por objeto social especifica e exclusiva-
mente a prestagdo do servigo publico de abastecimento de agua potavel e
esgotamento sanitario, que compreendem a construcéo, a operagao e a ma-
nutengao das unidades integrantes dos sistemas fisicos existentes e a implan-
tar, ai incluidos os operacionais e gerenciais de produgéo e distribuicao de
agua, coleta, afastamento, e transporte e/ou coleta, afastamento, transporte,
tratamento e disposicao final de esgotos sanitarios, incluindo a gestao dos
sistemas organizacionais, a comercializacao dos produtos e servi¢os envolvi-
dos e o atendimento aos usuarios, bem como a realizagéo das atividades
correlatas e a exploragéo de receitas autorizadas, que Ihe proporcionem recei-
ta extraordinaria (“Concessao”), nos termos e condigdes do contrato de con-
cessao a ser celebrado entre a Cia. e o Municipio de Paraiba do Sul em virtude
do procedimento licitatério promovido pelo Poder Concedente nos termos do
Edital de Concorréncia Publica n® 001/2020 (“Contrato de Concess&o’), em
carater de exclusividade, no Municipio de Paraiba do Sul, incluindo seus distri-
tos e povoados. Artigo 3°. A Cia. tem sede e foro na Cidade de Paraiba do Sul,
Estado do RJ, podendo, por deliberagao da Diretoria, criar e extinguir filiais,
agéncias, depositos, escritorios de representacao e dependéncias similares
em qualquer ponto do Pais ou do exterior. Artigo 4°. O prazo de duracédo da
Cia. é indeterminado. CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL. Artigo 5°. O capital
social da Cia., totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 5.010.000,00, divi-
dido em 5.010.000 agdes ordindrias nominativas e sem valor nominal. §1°. A
cada agao ordinaria corresponde 01 voto nas Assembleias Gerais, observado
o disposto nos paragrafos deste Art. §2°. Na propor¢cdo do nimero de agdes
que forem titulares, os acionistas terdo direito de preferéncia a subscrigdo de
novas acoes ou de valores mobilidrios conversiveis em agdes, na forma do Art.
171 da Lei n® 6.404/76. O direito de preferéncia sera exercido dentro do prazo
decadencial de 30 dias. §3°. A Cia. fica autorizada a manter as agdes de sua
emissao em contas de depdsito, em nome de seus titulares, em institui¢ao fi-
nanceira autorizada a prestar esse servigo. A instituigao financeira podera co-
brar dos acionistas o custo de servico de transferéncia de propriedade, obser-
vados os limites legalmente fixados. §4°. O acionista que nao fizer o pagamen-
to correspondente as acgdes subscritas nas condicdes previstas no respectivo
boletim de subscricao ou chamada de capital ficara de pleno direito constituido
em mora, na forma do Art. 106, §2° da Lei n® 6.404/76, sujeitando-se (i) a
multa de 10% do valor da prestagao em atraso, sem prejuizo da correcao mo-
netaria de acordo com a variagdo positiva do Indice Geral de Pregos ao mer-
cado — IGP-M, divulgado pela Fundagao Getulio Vargas — FGV ou indice que
venha a substitui-lo, em caso de sua extin¢gdo, na menor periodicidade admiti-
da; (ii) ao disposto no Art. 107 da Lei n® 6.404/76; e (iii) ao pagamento de juros
de mora de 12% ao ano, pro rata temporis. §5°. Nas hipoteses em que a lei
conferir o direito de retirada a acionista dissidente de deliberacdo da Assem-
bleia Geral, o valor do reembolso tera por base o valor de patriménio liquido
constante do ultimo balango aprovado pela Assembleia Geral, ou o valor eco-
némico da Cia., apurado em avaliacéo, se inferior ao citado valor de patrimonio
liquido, observadas as disposi¢oes do Art. 45 da Lei n® 6.404/76. CAPITULO
Ill - ADMINISTRACAO. Artigo 6°. A Cia. sera administrada por uma Diretoria,
na forma da lei e deste Estatuto Social. Artigo 7°. A Diretoria sera composta
por, no minimo, 01 e, no maximo, 03 Diretores, sem designagao especifica,
acionistas ou nao, todos residentes no pais, eleitos e destituiveis), a qualquer
tempo, pela Assembleia Geral, com as atribuicdes estabelecidas neste Estatu-
to e outras que Ihe forem atribuidas pela Assembleia Geral e pela Diretoria.
§ 1°. O mandato dos Diretores sera de 02 anos, permitida a reelei¢ao, sendo o
mandato automaticamente prorrogado até a eleicdo e posse dos respectivos
substitutos. § 2°. Os Diretores serao investidos em seus cargos mediante assi-
natura de termo de posse no livro proprio, dentro dos 30 dias se seguirem a

sua elei¢ao, estando dispensados de prestar caugéo em garantia de sua ges-
tao. Os Diretores reeleitos serdo reinvestidos nos seus cargos pela propria
Assembleia Geral, sendo dispensadas quaisquer outras formalidades. § 3°.
Em suas auséncias temporarias ou impedimentos eventuais, cada Diretor sera
substituido por quem for indicado, por escrito, pela Diretoria. § 4°. Compete a
Diretoria conceder licenca aos Diretores, sendo que esta nao podera exceder
a 30 dias, quando remunerada. § 5°. A remuneracao dos Diretores sera fixada
pela Assembleia Geral, em montante individual ou global, e a distribuicao inter-
na sera feita pela Diretoria, ficando os Diretores dispensados de prestar cau-
¢ao como garantia de sua gestao. § 6°. Ocorrendo a vacancia de cargo do Di-
retor cabera a Assembleia Geral eleger novo Diretor, fixando o prazo de ges-
tao. Artigo 8°. A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na sede social, sempre
que convier aos interesses sociais, por convocagao escrita, com indicagao
circunstanciada da ordem do dia, subscrita por qualquer Diretor com antece-
déncia minima de 05 dias Uteis, exceto se a convocagao e/ou o prazo forem
renunciados, por escrito, por todos os Diretores. Paragrafo Unico - O quérum
de instalagao das reunides da Diretoria € o da maioria dos membros em exer-
cicio. As deliberagdes da Diretoria serao tomadas pela maioria dos Diretores
presentes a reunido e lavradas em livro proprio. Artigo 9°. A Diretoria tera
plenos poderes de administragao de gestao dos negdcios da Cia., de acordo
com suas atribuicdes e sujeito ao disposto na lei e neste Estatuto. § 1°. A pra-
tica dos seguintes atos pela Cia. depende de prévia e expressa aprovagao, por
escrito, dos acionistas representando ao menos 2/3 do capital social: (a) alie-
nagao ou oneracao de bens integrantes do ativo imobilizado da Cia., desde
que o valor seja superior a R$ 500.000,00 e inferior a R$ 5.000.000,00; (b)
proposta de destinagao a ser dada ao lucro liquido do exercicio; (¢) retengao
de lucros da Cia.; (d) aprovagao das Demonstragdes Financeiras da Cia.; (e)
contratacdo de empréstimos ou de obrigacdes, de qualquer natureza, cujo
valor exceda, em cada caso, ao equivalente a 10% do patriménio liquido da
Cia., conforme ultimo balango aprovado; (f) emiss@o de debéntures, bonus de
subscrica@o, e/ou outros valores mobiliarios, conversiveis ou nao, opgdes de
compra de agdes e/ou de qualquer outro titulo conversivel em ac¢oes da Cia. ou
que outorgue direito a participagao nos lucros da Cia., bem como contratagao
de qualquer negdcio que possa produzir efeitos semelhantes; (g) contratagcao
de qualquer negdcio a longo prazo, assim entendidos os negdcios com prazo
igual ou superior a 48 meses; (h) concessao de garantias em favor de tercei-
ros; e (i) aquisicao de participagdes em outras sociedades, consideradas indi-
vidualmente, ou direitos de qualquer natureza, classificaveis como investimen-
tos no ativo permanente. § 2°. A pratica dos seguintes atos pela Cia. depende
de prévia e expressa aprovagao, por escrito, dos acionistas representando ao
menos 3/4 do capital social: (a) alienagao ou oneracéo de bens integrantes do
ativo imobilizado da Cia. em valor superior a R$ 5.000.000,00; (b) alteragao do
dividendo minimo obrigatdrio; (c) realizagao de qualquer negdcio entre a Cia.,
seus acionistas, e pessoas ou sociedades ligadas a seus acionistas e adminis-
tradores, assim consideradas aquelas assim definidas pela legislagdo do im-
posto de renda; (d) alterac@o de qualquer disposi¢ao do Estatuto Social, exce-
to para as matérias previstas no paragrafo primeiro acima, e na extensao ne-
cessaria para cumprir as obrigagoes legais aplicaveis; () mudancga do objeto
social; (f) abertura de capital; (g) fuséo, incorporagao ou cisao da Cia.; (h) re-
querimento de faléncia ou recuperagao judicial ou extrajudicial; (i) dissolugao
ou suspensao de processo de liquidagao; e (j) incorporagéo de outra socieda-
de ou de parcela cindida de outra sociedade. § 3°. Todos os atos que criem
obrigagdes para a Cia. ou desonerem terceiros de obrigacdes para com a Cia.
deverao, sob pena de nao produzirem efeitos contra a Cia., ser assinados: (a)
por 01 Diretor; e (b) por 02 procuradores com poderes especiais e especificos.
§ 4°. As procuragdes outorgadas pela Cia. deverao conter descrigdo pormeno-
rizada dos poderes outorgados, vedar o substabelecimento e conter prazo de
duracdo determinado, limitado a 02 anos, exceto as procuragdes judiciais que
poderao ser por prazo indeterminado e autorizar o substabelecimento. § 5°.
Excepcionalmente, a Cia. podera ser representada nos atos a que se refere
este Art. mediante a assinatura isolada de 01 mandatario, desde que haja, em
cada caso especifico, autorizagdo expressa da Diretoria. § 6°. E vedado aos
Diretores e aos mandatarios obrigar a Cia. em negécios estranhos ao seu ob-
jeto social, bem como praticar atos de liberalidade em nome da Cia. CAPITU-
LO IV - ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 10°. A Assembleia Geral, com as fun-
¢oOes e atribuicdes previstas em lei e pelo presente Estatuto, reunir-se-a, ordi-
nariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, para os fins previstos em lei e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. § 1°. O
presidente e o secretario da Assembleia Geral serdao escolhidos pelos acionis-
tas presentes. § 2°. Sem prejuizo do disposto no paragrafo unico do Art. 123 da
Lei n® 6.404/76, a Assembleia Geral sera convocada por qualquer dos Direto-
res, com, no minimo, 08 dias de antecedéncia da data marcada para sua rea-
lizagao, especificando as matérias a serem discutidas. Sera dispensada a con-
vocagao prévia para aquelas Assembleias as quais comparecerem todos os
acionistas. § 3°. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as exce-
¢Oes previstas em lei e neste Estatuto, serdo tomadas por maioria de votos,
nao se computando os votos em branco. CAPITULOV - CONSELHO FISCAL.
Artigo 11°. O Conselho Fiscal da Cia. atuara de forma ndao permanente, com
as fungodes fixadas em lei, e serd composto por, no minimo, 03 €, no maximo,
05 membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos
pela Assembleia Geral. § 1°. O Conselho Fiscal somente funcionara nos exer-
cicios sociais em que sua instalacao for solicitada por acionistas que represen-
tem, no minimo, 0,1 das a¢des com direito a voto, ou 5% das agdes sem direi-
to a voto, e cada periodo de seu funcionamento terminara na primeira Assem-
bleia Geral Ordindria subsequente. § 2°. A remuneragdo dos membros do
Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger. § 3°. As
deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e lanca-
das no livro préprio. CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DESTINACAO DE
RESULTADOS. Artigo 12°. O exercicio social terminara no dia 31 de dezem-
bro de cada ano. Ao fim de cada exercicio, a Diretoria fara elaborar as demons-
tragdes financeiras previstas em lei, observadas as normas entao vigentes, as
quais compreenderao a proposta de destinagao do lucro liquido do exercicio.
Artigo 13°. Do resultado apurado no exercicio, apds a deducéo dos prejuizos
acumulados, se houver, 5% serao aplicados na constituicao da reserva legal,
a qual ndo exceder o importe de 20% do capital social. Do saldo, ajustado na
forma do Art. 202 da Lei n® 6.404/76, se existente, (a) 25% serado atribuidos ao
pagamento do dividendo minimo obrigatdrio e (b) até 75% poderao ser retidos
com base em orgamento de capital, nos termos do Art. 196 da Lei n® 6.404/76,
e/ou destinados a constituicdo de reserva de investimento para assegurar a
manutengéo do nivel de capitalizagéo da Cia., a expansao das atividades so-
ciais e/ou o reforgco do capital de giro, sendo que o saldo das reservas de lu-
cros, com as excecdes legais, ndo excedera o valor do capital social. O saldo
do lucro liquido ajustado, se houver, que nédo seja destinado na forma deste
Art., sera capitalizado ou distribuido aos acionistas como dividendo comple-
mentar. §1°. A Cia. podera levantar balangos semestrais, trimestrais ou em
periodos menores, sendo facultado a Diretoria declarar dividendos a conta do
lucro apurado nesses balangos, observadas as limitagdes impostas por Lei,
bem como declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados
ou reservas, obedecidos os limites legais. §2°. A Cia. podera, ainda, pagar ju-
ros sobre o capital proprio, na forma e nos limites da legislacédo aplicavel. §3°.
Os dividendos intermediarios e os juros sobre o capital préprio declarados em
cada exercicio social serao computados, por seu valor liquido para satisfagao
do dividendo obrigatério do exercicio social em que forem distribuidos e serao
creditados como antecipagao de dividendos. CAPITULO VII - DISSOLUCAO,
LIQUIDACAO E TRANSFORMACAO. Artigo 14°. A Cia. somente sera dissol-
vida e entrara em liquidagao por deliberagao dos acionistas ou nos demais
casos previstos em lei. §1°. A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquida-
¢ao cabera nomear o respectivo liquidante e fixar-lhe a remuneracao. §2°. A
Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o nimero
fixado em lei, elegera o Conselho Fiscal para o periodo da liquidagéo. Artigo
15°. A Cia. podera transformar seu tipo juridico mediante deliberagao da maio-
ria dos votos na Assembleia Geral.” Paraiba do Sul, 25/04/2022. Marcio Salles
Gomes - Presidente; Bernardo Pévoa Martins - Secretario. JUCERJA n°
4924034 em 01/06/2022. Jorge Paulo Magdaleno Filho - Secretario Geral.
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