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CONCREMAT ENGENHARIA E SERVICOS S.A.
CNPJ/MF n° 37.249.350/0001-04 NIRE 3.33.0034796-8
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 20 DE JUNHO DE 2025: 1. Data, Hora e Local:
Em 20 (vinte) de junho de 2025, as 10:00 horas, na sede social da Concremat Engenharia e Servigos S.A. ("Companhia"),
localizada na Rua Joaquim Palhares, 40, Torre Sul, 5° andar, Estacio, Rio de Janeiro/RJ. 2. Convocacéao e Presenca: Dis-
pensadas as formalidades de convocagao, na forma do artigo 124, § 4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ("Lei
das S.A."), tendo em vista a presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme
se verifica pelas assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas. 3. Mesa: Presidente: Sr. Marcio Alexandrino
Brasileiro; Secretaria: Sra. Claudia Cid Varela Madeira. 4. Deliberagdes: Foram aprovadas, por unanimidade, as seguin-
tes deliberagdes pelos acionistas: 4.1. Foi aprovada a renuncia do Sr. Antonio Carlos Fonseca Deichmann, brasileiro,
casado, engenheiro eletricista, portador da cédula de identidade n° 5.362.203-8 SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n°®
017.081.949-32, domiciliado na Av. das Nagdes Unidas, n°® 14.401, Torre Jatoba, 11° andar, Vila Gertrudes, Sdo Paulo/
SP, do cargo de Diretor Executivo, a partir da presente data. 4.2. Foi aprovada a reelei¢cdo dos Srs. Marcio Alexandrino
Brasileiro, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Carteira de Identidade n°® MG2540840, expedida pela SSP/MG, e
CPF/MF n° 650.137.786-20, domiciliado na Av. Jodo Pinheiro n° 274-3° andar, Lourdes, Belo Horizonte/MG para o cargo
de Diretor Presidente; e Marcelo Maximo da Costa, brasileiro, solteiro, engenheiro civil, portador da cédula de identidade
n° M-3.315.412 SSP/MG, e CPF/MF n° 651.868.006-78, domiciliado na Av. Jodo Pinheiro n° 274, 3° andar, Lourdes, Belo
Horizonte/MG para o cargo de diretor operacional; e a eleigdo dos Srs. Arthur Oliveira Costa Sousa, brasileiro, casado,
engenheiro civil, portador da cédula de identidade n° 910.022.145-08 SSP/CE, inscrito no CPF/MF sob o n® 368.619.873-87,
domiciliado na Av. das Nagdes Unidas, n° 13.771, Bloco |, 2° andar, Chacara Itaim, Sdo Paulo/SP, para o cargo de Vice Pre-
sidente; Carlos Alberto Marques da Silva, brasileiro, casado, contador, portador da carteira de identidade n° 7048057132,
expedida pela SSP/PC RS, inscrito no CPF/MF sob o n°® 562.446.060-00, domiciliado na Av. das Nagdes Unidas, n° 14.401,
Condominio Parque da Cidade, Torre B3, 11° andar, Vila Gertrudes, Sdo Paulo/SP, para o cargo de Vice Presidente; e da
Sra. Maria Josefina Reyna Kurtz, argentina, casada, bidloga, portadora da cédula de identidade n° W 600543Y CGPI/
DIREX/DRF, inscrita no CPF/MF sob o n° 147.387.648-61, domiciliada na Rua Joaquim Palhares, n° 40, Torre Sul, 5° andar,
Estacio, Rio de Janeiro/RJ, para o cargo de Diretora Operacional, todos com mandato iniciando na presente data. 4.2.1. Os
Diretores da Companhia ora eleitos por meio deste ato declaram, para os devidos fins e sob as penas da lei, que ndo estao
impedidos de exercer a administragdo da Companhia, por qualquer lei especial, e que ndo foram condenados por qualquer
crime, e nao estao sob os efeitos de qualquer condenagéo, que possam impedi-los, ainda que temporariamente, ao acesso
a cargo publico, nem foram condenados por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, peculato ou qualquer crime
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, e que atende aos requisitos de reputagéo ilibada estabelecidos pelo
artigo 147, paragrafo terceiro, da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, bem como que nao ocupam
qualquer cargo em outra sociedade que possa ser considerada concorrente da Companhia e que ndo possuem conflitos
de interesses com a Companha, tomando posse do seu cargo mediante assinatura de termo lavrado em livro proprio da
Companbhia. Ainda, estéo cientes de que a sua competéncia como diretor da Companhia estara limitada em todo e qualquer
aspecto ao que dispuser o estatuto social da Companhia, incluindo, sem limitagéo, as disposigdes sobre a competéncia da
diretoria da Companhia. 4.3. Foi aprovada a alteracéo do endereco da sede da Companhia, devendo passar a constar ape-
nas parte do 5° andar da Rua Joaquim Palhares, 40, Torre Sul, Estacio, Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro. 4.4. Em
virtude da deliberagéo acima tomada, fica alterada a redagéo do artigo 2° do Estatuto Social, que passa a vigorar da seguin-
te forma: "Artigo 2°-A Sociedade tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Joaquim
Palhares, 40, Torre Sul, 5° andar, parte, Estacio, CEF 20260-080, podendo, por deliberagéo da Diretoria, abrir e extinguir
filiais, agéncias ou escritérios de representagdo em qualquer localidade do pais ou do exterior."4.5. Foi aprovada a exclusao
do objeto social de prestagéo de servicos de transporte de produtos e residuos perigosos da Companhia. 4.6. Em virtude da
deliberagéo acima tomada, fica alterada a redagao do artigo 3° do Estatuto Social, que passa a vigorar da seguinte forma:
"Artigo 3°—A Sociedade tem por objeto a prestacdo de servigos de consultoria na area de arquitetura, meio ambiente, enge-
nharia civil, elétrica e mecénica, incluindo a elaboragao de planos diretores, estudos de viabilidade, anteprojetos, projetos
basicos, e projetos executivos; execugdo por administragao, empreitada ou subempreitada, de obras de construgdo civil, in-
clusive de obras de arte em geral e de obras portuarias maritimas e fluviais; a prestagao de servicos de montagem industrial;
a prestacao de servigos de manutencédo corretiva, preditiva e preventiva de qualquer natureza; o controle de qualidade de
projetos; a fiscalizagao e supervisao de obras; o gerenciamento de obras e empreendimentos; a realizagdo de ensaios, tes-
tes e analise de materiais e produtos, inclusive inspegao e controle de qualidade; a execugao de servigos de topografia, son-
dagens e congéneres; a execug¢ao de obras e servigos de escoramento, contengao e estabilizagdo de encostas; a execugao
de obras e servigos de recuperagao ou reforgo estrutural de edificagbes, pontes e congéneres; a prestagao de servigos de
assessoria, gerenciamento, fiscalizag&o, consultoria, planejamento e capacitagao nas areas social e ambiental; a operagédo
e manutengao de empreendimentos privados e publicos em geral, consultoria empresarial; a prestacédo de servigos de
escritorio e apoio administrativo, podendo participar de outras sociedades no interesse de seus objetivos." 4.7. Aprovar a
consolidagao do Estatuto Social da Companhia que, ap6s as deliberagdes tomadas na presente Assembleia Geral e outras
julgadas convenientes pelos Acionistas, passara a vigorar com a redacéo constante do Anexo I. 4.8. Autorizar a Diretoria a
praticar todos e quaisquer atos e celebrar todos e quaisquer documentos necessarios a execugao das deliberagdes acima
aprovadas. 4.9. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembleia Geral Extraordinaria em forma de sumario, bem
como sua publicagdo com omiss&o das assinaturas dos presentes, nos termos do artigo 130 e seus §§ da Lei das S.A. 5.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria, da qual se lavrou
a presente ata, que, lida e achada conforme, foi por todos assinada. 6. Assinaturas: Mesa: Marcio Alexandrino Brasileiro;
Claudia Cid Varela Madeira, Secretaria. Acionistas: Concremat Engenharia e Tecnologia S/A; CCCCSA Séao Paulo Office
Ltda. Confere com o original lavrado em livro proprio. Rio de Janeiro, 20 de junho de 2025. Marcio Alexandrino Brasileiro -
Presidente da Mesa; Claudia Cid Varela Madeira - Secretaria.
ESTATUTO SOCIAL DA CONCREMAT ENGENHARIA E SERVICOS S.A.
CAPITULO I - Da Sociedade e seus Fins: Artigo 1°-CONCREMAT ENGENHARIA E SERVICOS S.A., é uma sociedade
andnima regida pelo presente Estatuto Social, pelo Acordo de Sécios, pela Lein®6.404, de 15de dezembro de 1976, confor-
me alterada ("Lei das Sociedades por Agées"), e pelas demais leis e normas aplicéveis em vigor. Artigo 2°-A Sociedade
tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Joaquim Palhares, 40, Torre Sul, 5° andar,
parte, Estacio, CEP 20260-080, podendo, por deliberagéo da Diretoria, abrir e extinguir filiais, agéncias ou escritérios de re-
presentacéo em qualquer localidade do pais ou do exterior. Artigo 3°~A Sociedade tem por objeto a prestagéo de servicos
de consultoria na area de arquitetura, meio ambiente, engenharia civil, elétrica e mecanica, incluindo a elaboragéo de planos
diretores, estudos de viabilidade, anteprojetos, projetos basicos, e projetos executivos; execugao por administracdo, em-
preitada ou subempreitada, de obras de construgéo civil, inclusive de obras de arte em geral e de obras portuarias maritimas
e fluviais; a prestacéo de servigos de montagem industrial; a prestagao de servicos de manutengao corretiva, preditiva e
preventiva de qualquer natureza; o controle de qualidade de projetos; a fiscalizag&o e superviséo de obras; o gerenciamento
de obras e empreendimentos; a realizacdo de ensaios, testes e analise de materiais e produtos, inclusive inspegéo e contro-
le de qualidade; a execugao de servigos de topografia, sondagens e congéneres; a execugao de obras e servigos de esco-
ramento, contengdo e estabilizagdo de encostas; a execugéo de obras e servigos de recuperagéo ou reforgo estrutural de
edificagbes, pontes e congéneres; a prestagao de servigos de assessoria, gerenciamento, fiscalizagao, consultoria, planeja-
mento e capacitagdo nas areas social e ambiental; a operagéo e manutencéo de empreendimentos privados e publicos em
geral, consultoria empresarial; a prestagéo de servigos de escritdrio e apoio administrativo, podendo participar de outras
sociedades no interesse de seus objetivos. Paragrafo Unico—A duragdo da Sociedade sera por prazo indeterminado. CA-
PITULO Il - Do Capital Social e das Agdes: Artigo 4°-O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado,
é de R$ 1.300.000,00 (um milh&o e trezentos mil reais), dividido em 1.300.000 (um milhao e trezentos mil) agdes ordinarias,
todas nominativas e sem valor nominal. Artigo 5°-Incumbe a Assembleia Geral a fixagao do preco de emissao das acoes.
CAPITULO Il - Da Administragéo: Artigo 6°-A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por membros
residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto
Social, sendo um deles o Presidente Executivo e os demais poderao ter as seguintes denominagbes: vice-presidente; dire-
tor executivo; diretor administrativo financeiro; diretor operacional; diretor técnico; e diretor sem designagao especifica. Pa-
ragrafo 1°-Os Diretores terdo mandato unificado de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, sendo o mandato prorrogado, au-
tomaticamente até a investidura dos diretores se estende até a investidura dos seus sucessores. Paragrafo 2°-A
investidura dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado no livro de "Atas das Reunides da Diretoria". Os Diretores reelei-
tos serdo investidos nos seus cargos pela propria Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formalidades. Paragra-
fo 3°-Em caso de vacancia do cargo de Diretor, sera convocada a Assembleia Geral para eleicdo do respectivo substituto,
que completara o mandato do Diretor substituido. Paragrafo 4°-A remuneragao dos Diretores sera fixada pela Assembleia
Geral, em montante global ou individual, ficando os Diretores dispensados de prestar caugdo em garantia de sua gest&o.
Artigo 7°-A Diretoria tera plenos poderes de administracao e gestao dos negdcios sociais, para a pratica de todos os atos e
realizagéo de todas as operagdes que se relacionarem com o objeto social, observado o disposto neste Estatuto Social.
Paragrafo Unico—Além das demais matérias aprovadas pela Assembleia Geral nos termos deste Estatuto Social, compete
a Diretoria: a) Fixar a orientagao geral dos negocios da Companhia; b) Manifestar-se previamente sobre os relatérios, con-
tas, orgamentos e propostas para apresentagao a Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto So-
cial; c) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global dos Diretores, fixada em Assembleia Geral, se for o caso.
Artigo 8°-Os Diretores terao a representacao ativa e passiva da Sociedade, incumbindo-lhes executar e fazer executar,
dento das respectivas atribuigcdes, as deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente
Estatuto Social. Artigo 9°-A Sociedade somente podera assumir obrigagdes, renunciar a direitos, transigir, dar quitagéo,
alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir ou endossar cheques ou titulos de crédito, mediante
instrumento assinado por quaisquer 2 (dois) Diretores, ou em conjunto, por 1 (um) Diretor e 1 (um) mandatario, observado,
quanto & nomeagao dos mandatarios, o disposto no paragrafo 1° deste Artigo. Paragrafo 1°-Os instrumentos de mandato
outorgados pela Sociedade serao sempre assinados por quaisquer 2 (dois) Diretores, em conjunto, devendo especificar os
poderes concedidos e terao prazo certo de duragao, limitado a 1 (um) ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera
ser por prazo indeterminado. Paragrafo 2°-Excepcionalmente, a Sociedade podera ser representada nos atos a que se re-
fere o caput deste Artigo mediante a assinatura isolada de um Diretor ou de um mandatario, desde que haja, em cada caso
especifico, autorizagao expressa da Assembleia Geral nesse sentido. Artigo 10°-A Diretoria reunir-se-a sempre que for
convocada por um dos Diretores, lavrando-se cada reunido a respectiva ata no livro de "Atas das reunibes da diretoria". As
deliberagdes serdo tomadas por unanimidade de votos. CAPITULO IV - Da Assembleia Geral: Artigo 11°-A Assembleia
Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses apds o término do exercicio social para deliberar
sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei das Sociedades por Agoes, e, extraordinariamente, sempre que os inte-
resses sociais o exigirem. Paragrafo 1°-A Assembleia Geral sera convocada na forma da Lei das Sociedades por Agdes.
Independentemente das formalidades de convocagao, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem
todos os acionistas. Paragrafo 2°~A Assembleia Geral sera instalada na forma da Lei das Sociedades por A¢des e presidi-
da pelo Diretor Presidente ou, na auséncia deste, por qualquer outro Diretor, ou por qualquer outro acionista presente esco-
lhido por voto majoritario. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os presentes, o secretario da mesa. Para-
grafo 3°-As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei ou em Acordo de Acionistas
arquivado na sede social, serdo tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Sociedade
presentes & Assembleia Geral. Paragrafo 4°-Além do voto majoritario das agdes ordinarias, exigir-se-a o voto majoritario
das agdes preferenciais, colhido em Assembleia especial de seus titulares, para aprovaggo das seguintes materias: a) alte-
raco deste Estatuto Social, exceto quando se tratar de aumento de capital decorrente de incorporacéo de reservas livres ou
de correcdo monetaria eX|g|da por lei; b) fus&o, cisao e/ou incorporagéo com outra empresa; ¢) alienagéo de agdes com di-
reito a voto que integrem o ativo da sociedade e representativas do controle acionario de outras sociedades. CAPITULO V
- Do Conselho Fiscal: Artigo 12°-O Conselho Fiscal da Sociedade, que nao tera carater permanente, somente sera insta-
lado quando por solicitagdo dos acionistas na forma da Lei, e sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplen-
tes, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu funcionamento. Paragrafo 1°-Os mem-
bros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, teréo direito a remuneracéo a ser fixada pela Assembleia Geral que os
eleger. Paragrafo 2°-As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no livro préprio.
CAPITULO VI - Do Exercicio Social: Artigo 13°-O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim
de cada exercicio, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragao mercantil, as demonstragoes financeiras previstas em
lei, observadas as normas entao vigentes, as quais compreenderao a proposta de destinagao do lucro do exercicio. Artigo
14°-Do resultado apurado no exercicio, apds a dedugéo dos prejuizos acumulados, se houver, 5% (cinco por cento) serao
aplicados na constituicéo da reserva legal, a qual ndo excedera o importe de 20% (vinte por cento) do capital social. Do sal-
do, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das Sociedades por AgOes, se existente, 25% (vinte e cinco por cento) seréo
atribuidos ao pagamento do dividendo minimo obrigatério. Paragrafo tinico—O saldo do lucro liquido ajustado, se houver,
tera a destinacao que Ihe for atribuida pela Assembleia Geral. Artigo 15°-Os dividendos atribuidos aos acionistas seréo
pagos nos prazos da lei, somente incidindo corre¢gdo monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral,
e se ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da publicagédo do ato que autorizou sua distribuigao, prescreverao em
favor da Sociedade. Artigo 16°—A Sociedade podera levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e declarar,
por deliberacdo da Assembleia Geral, dividendos a conta de lucros apurado nesses balangos, por conta do total a ser distri-
buido ao término do respectivo exercicio social, observadas as limitagcdes previstas em lei. Paragrafo 1°-Ainda por delibera-
¢ao da Assembleia Geral, poderao ser declarados dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no Gitimo balango levantado. Paragrafo 2°-~Também, mediante decisdo da Assembleia Geral, os divi-
dendos ou dividendos intermediarios poderéo ser pagos a titulo de juros Sobre 0 capital proprio. Paragrafo 3°-Os dJVIden-
dos intermediarios deverao sempre ser creditados e considerados como antecipacgao do dividendo obrigatorio. CAPITULO
VII - Da liquidagao: Artigo 17°-A Sociedade entrara em liquidagao por deliberagdo da Assembleia Geral e nos demais ca-
sos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacéo, eleger o liquidante, fixar-lhe a remu-
neragao e, se assim solicitarem acionistas que representem o numero fixado em lei, eleger o Conselho Fiscal, o qual devera
funcionar durante o periodo da liquidagéo, obedecidas as formalidades legais. CAPITULO VIIl - Das Dlsposm;oes Gerais:
Artigo 18°-Para todas as questdes oriundas do presente Estatuto Social fica, desde j4, eleito o foro da comarca da Capital
do Estado do Rio de Janeiro, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Artigo 19°-A Socie-
dade observara qualquer acordo de acionistas que venha a ser arquivado em sua sede, sendo expressamente vedado aos
integrantes da mesa da Assembleia Geral ou ao administrador acatar declaragéo de voto de qualquer acionista signatario
de acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social, proferido em desacordo com o que tiver sido ajustado no
referido acordo, sendo também expressamente vedado a Sociedade aceitar e proceder a transferéncia de agdes e/ou a
oneragao e/ou a cessao de direito de preferéncia a subscri¢cdo de a¢des que néo respeitar aquilo que estiver previsto e regu-
lado em acordo de acionistas. Jucerja n® 7701682 em 08/04/2026.
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